
 
 
 

Ɯલાનӄગ િવભાગ 
 

અમદાવાદ ƠȻિુનિસપલ કોપҴર°શન 
 
 

મા�હતી અિધકાર અિધિનયમ - ૨૦૦૫, કલમ -૪ 

ƨવય ંĤહ°ર કરવા અȵસુધંાને 

Ɯલાનӄગ િવભાગȵુ ં"Pro-Active Disclosure" (PAD) 

 
 

મા�હતી ȶ�ુƨતકા  

(સને ૨૦૨૨-૨૩, તા.૧૨/૦૮/૨૦૨૨ની �ƨથિતએ) 

Ɯલાનӄગ િવભાગ 

 

 
ઓફ�સ 

Ɯલાનӄગ િવભાગ, 

છઠો માળ, સી-ƞલોક, મહાનગર સેવાસદન, 

સરદાર પટ°લ ભવન, દાણાપીઠ, અમદાવાદ - ૩૮૦ ૦૦૧. 

E-mail : planningofficer@ahmedabadcity.gov.in 

Phone no. 079-5391811, Ext. No. 520/521/522/722 

 



 
 
 

Ɯલાનӄગ િવભાગના ંĤહ°ર મા�હતી અિધકાર�̒ીઓની                                     

તથા અપીલ અિધકાર�̒ીઓની િવગત દશા½વȱ ુપ́ક 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

િવભાગ Ĥહ°ર મા�હતી 

અિધકાર�̒ીȵુ ં 

નામ તથા હોĆો 

ઓફ�સ  

ટ°લીફોન ન ં

અપીલ 

અિધકાર�̒ીȵુ ં 

નામ તથા હોĆો 

ઓફ�સ  

ટ°લીફોન ન ં

˴ાટં 

િવભાગ 

̒ી અમર�શભાઇ એન. 

કાચર�યા  

(ઓ�ફસ Ʌિુ̆ƛટ°ƛડƛટ) 

૨૫૩૯૧૮૧૧/૮૨૧ 

̒ી નયન એમ. 

ગામેતી 

(ડ°.એચ.ઓ.ડ�.) 

૨૫૩૯૧૮૧૧/૮૨૧ 

ƨŒટ�ની 

િવભાગ 

̒ી Ȼȵુસુ શેખ 

(ઓ�ફસ Ʌિુ̆ƛટ°ƛડƛટ) 
૨૫૩૯૧૮૧૧/૭૨૨ 

̒ી અરિવ�દભાઈ 

જોગી 

(આસી. મનેજેર) 

૨૫૩૯૧૮૧૧/૭૨૨ 

સકંલન 

િવભાગ 

̒ી અȱલુભાઈ ક°.પટ°લ 

(ઓ�ફસ Ʌિુ̆ƛટ°ƛડƛટ) 
૨૫૩૯૧૮૧૧/૫૨0 

Ʌુ̒ ી ̆ીિતબને 

એચ. વોરા 

(આસી. મનેજેર) 

૨૫૩૯૧૮૧૧/૫૨0 



 
 
 

Ɯલાનӄગ િવભાગ (આયોજન અને ӕકડાખાȱ ુ)ં 

(૧) ˴ાટં િવભાગ  

(અ) માનનીય સસંદસƟય̒ી ˴ાટં 

 માનનીય સસંદસƟય̒ીઓના ં બȐટના ં િવકાસના ં કામો માટ° ફાળવાતી ˴ાટંમાથંી 

Ʌચૂવાતા કામોȵુ ં ĥƣલા આયોજન કચેર� તથા ƠȻ.ુ કોપҴર°શનના ં ȩુદા-ȩુદા 

અમલીકરણ િવભાગો, માન. સસંદસƟય̒ી, તથા નાણા ંિવભાગ વƍચે તમામ તબïે 

સકંલન કરાવવાની કામગીર�.  

 ĥƣલા આયોજન કચેર�એથી આપવામા ં આવેલ ̆ાથિમક મȩૂંર� સબંિધત 

અમલીકરણ િવભાગન ેમોકલવાની તથા િવભાગ ƚવારા તૈયાર કર°લ Ɯલાન Ӕદાજ 

ĥƣલા આયોજન કચેર�એ મોકલી તનેી વહ�વટ� મȩૂંર� મેળવવાની કામગીર�.  

 વહ�વટ� મȩૂંર� Ⱥજુબ ˴ાટં મેળવવા માટ° નાણા ં િવભાગ સાથે સકંલન કરવાની 

કામગીર�. 

 કામવાર ̆ગિત અહ°વાલ અમલીકરણ િવભાગ પાસેથી મેળવી દર માસે એકવાર 

સસંદસƟય̒ીને કામવાર ̆ગિત અહ°વાલ મોકલવાની કામગીર�.  

 કામ ȶણૂ½ થાય Ɨયાર° કƠƜલીશન સટ��ફક°ટ અમલીકરણ િવભાગ પાસેથી મેળવી 

ĥƣલા આયોજન કચેર�ન ેમોકલી આપવાની કામગીર�.  

 કામવાર મળેલ ˴ાટં અને થયેલ ખચ½ Ⱥજુબ બચતની ગણતર� કર� ƠȻિુન. 

કિમશનર̒ીની મȩૂંર� મળેવી નાણા ં િવભાગ મારફતે બચત ˴ાટં ĥƣલા આયોજન 

કચેર�મા ંપરત જમા કરાવવાની કામગીર�.  

(બ) માનનીય ધારાસƟય̒ીની ˴ાટં 

૦૪ (ચાર) િવધાનસભા િવƨતાર માટ° 

 માનનીય ધારાસƟય̒ીઓના બȐટના િવકાસના કામો માટ° ફાળવાતી ˴ાટંમાથંી 

Ʌચૂવાતા કામોȵુ ંĥƣલા આયોજન કચેર� તથા ƠȻ.ુ કોપҴર°શનના ંȩુદા-ȩુદા િવભાગો,                  

માન. ધારાસƟય̒ી તથા નાણા ં િવભાગ વƍચે તમામ તબïે સકંલન કરાવવાની 

કામગીર�.  

 ĥƣલા આયોજન કચેર�એથી આપવામા ં આવેલ ̆ાથિમક મȩૂંર� સબંિધત 

અમલીકરણ િવભાગન ેમોકલવાની તથા િવભાગ ƚવારા તૈયાર કર°લ Ɯલાન Ӕદાજ 

ĥƣલા આયોજન કચેર�એ મોકલી તનેી વહ�વટ� મȩૂંર� મેળવવાની કામગીર�.  



 
 
 

 વહ�વટ� મȩૂંર� Ⱥજુબ ˴ાટં મેળવવા માટ° નાણા ં િવભાગ સાથે સકંલન કરવાની 

કામગીર�.  

 કામવાર ̆ગિત અહ°વાલ અમલીકરણ િવભાગ પાસેથી મેળવી દર માસે એક વાર 

ધારાસƟય̒ીને કામવાર ̆ગિત અહ°વાલ મોકલવાની કામગીર�.  

 કામȶણૂ½ થાય Ɨયાર° કƠƜલીશન સટ��ફક°ટ અમલીકરણ િવભાગ પાસેથી મળેવી ĥƣલા 

આયોજન કચેર�ને મોકલી આપવાની કામગીર�.  

 કામવાર મળેલ ˴ાટં અને થયેલ ખચ½ Ⱥજુબ બચતની ગણતર� કર� ƠȻિુન. 

કિમશનર̒ીની મȩૂંર� મળેવી નાણા ં િવભાગ મારફતે બચત ˴ાટં ĥƣલા આયોજન 

કચેર�મા ંપરત જમા કરાવવાની કામગીર�.  

૧૪ (ચૌદ) િવધાનસભા િવƨતાર માટ° 

 સામાƛય વહ�વટ િવભાગના ંઠરાવ Ⱥજુબ વષ½ ૨૦૧૭-૧૮થી અમદાવાદ ƠȻિુનિસપલ 

કોપҴર°શનમા ં સȶંણૂ½ સમાિવƧટ થયેલ ૧૪ િવધાનસભા િવƨતાર માટ°ના ં                   

માન. ધારાસƟયો̒ીની ˴ાટં હ°ઠળના ં કામો માટ° સામાƛય વ�હવટ િવભાગ,                

માન. ધારાસƟય̒ી, નાણા ં િવભાગ તથા ȩુદા-ȩુદા અમલીકરણ અિધકાર�̒ી વƍચ ે

સકંલનની કામગીર�.  

 સદર કામોની માન. ડ°. ƠȻિુન. કિમશનર̒ીની મȩૂંર� મેળવી, ̆ાથિમક મȩૂંર� 

̆િસƚધ કરવાની કામગીર�.  

 ̆ાથિમક મȩૂંર� આપેલ કામો માટ° ȩુદા-ȩુદા અમલીકરણ અિધકાર�̒ી ƚવારા 

̆િસƚધ કરવામા ં આવેલ વહ�વટ� મȩૂંર� મેળવવાની તથા કામ ȶણૂ½ થયા પછ� 

અમલીકરણ અિધકાર�̒ી પાસેથી કƠપલીશન સટ��ફક°ટ મેળવી Ȥજુરાત સરકારના 

સામાƛય વહ�વટ િવભાગને મોકલી આપવાની કામગીર�.  

 Ȥજુરાત ƠȻ.ુ ફાઈનાƛસ બોડ½ તરફથી િવકાસના ંકામો માટ° મળતી તેરમા ંનાણા ંપચં, 

ચૌદમા ંનાણા ંપચં તથા પદંરમા ંનાણાપંચંની ˴ાટં હ°ઠળ નાણા ંિવભાગની ભલામણ 

Ⱥજુબના કામો માટ°ની કામગીર�. 

 અમદાવાદ ƠȻિુનિસપલ કોપҴર°શનના ં માન. કાઉƛસીલર̒ીના ં બȐટમાથંી          

કયા ̆કારના કામો કર� શકાય તે બાબતે પ�રપ́ કરવાની કામગીર�. 

 

 



 
 
 

(૨) ƨŒટ�ની િવભાગની કામગીર� 

(અ) ટ°ƛડર ƨŒટ�ની કામગીર� 

 અમદાવાદ ƠȻિુનિસપલ કોપҴર°શનના Į.૧૦.૦૦ લાખથી વȴ ુ રકમના ં ટ°ƛડર તમેજ 

Į.3.00 લાખથી વȴ ુરકમના ંકવોટ°શનની ટ°ƛડર ƨŒટ�ની કિમટ� સમë દરખાƨત રȩૂ 

કરવામા ંઆવે છે. 

 દરખાƨત યોƊય જણાય તો ટ°ƛડર ƨŒટ�ની કિમટ� Ďારા કામની ભલામણ  કરવામા ં

આવે છે. Ɨયારબાદ સëમ અિધકાર�ની મȩૂંર� અથ± દરખાƨત રȩૂ કરવામા ંઆવે છે. 

 સામાƛય ર�તે ટ°ƛડર ƨŒટ�ની કિમટ�ની મીટӄગ દર અઠવાડ�યે એક વાર રાખવામા ં

આવે છે 

 ટ°ƛડર ƨŒટ�ની કિમટ� નીચે Ⱥજુબના સƟયોની બનલેી છે. 
 

(બ) એƨટાƞલીશમેƛટ ƨŒટ�ની કામગીર�  
 

 ƠȻિુન. કોપҴર°શનની વગ½-૪ના ં કમ½ચાર�ઓને કાયમ કરવાની હયાત નીિત Ⱥજુબ  

ȶણૂ½ સમયના ં (૮ કલાક) વગ½-૪ મા ં રો�જ�દા દરમા ફરજ બĤવતા કમ½ચાર�ઓએ 

નોકર�મા ંસળંગ ૫ વષ½ અને ૯૦૦ �દવસ ȶરૂા કર°લ હોય તેઓને Ȑ-તે િવભાગમાથંી 

આવેલ રȩૂઆતને આધાર° જĮર� ચકાસણી કર�, માન. ƠȻિુન. કિમશનર̒ી સમë 

કાયમ કરવાની ભલામણ રȩૂ કરવી. 

 અ.ƠȻ.ુકોપҴ.ના ં˴ામ પચંાયત અને નગરપા�લકા રો�જ�દા / ફ�ƈસ પગરવાળા સફાઈ 

કામદારો અને સફાઈ કામદાર િસવાયના ં વગ½-૪ના તથા વગ½-૨, વગ½-૩ના ં

કમ½ચાર�ઓને ƨટ°ƛડӄગ કિમટ� ઠરાવ ન ં ૨૧૧૦, તા.૨૦/૦૨/૨૦૧૪મા ં જણાવલે 

નીિત અȵસુાર તબïા વાર કાયમ કરવાની કામગીર�. 

 અ.ƠȻ.ુકોપҴ.ના ં ȩુદા-ȩુદા િવભાગોમા ંȶણૂ½ સમયના ં (૮ કલાક) વગ½-૪ મા ં રો�જ�દા 

દરમા ફરજ બĤવતા કમ½ચાર�ઓન ે વખતો વખત થયેલ ઠરાવોથી નકક� થયેલ 

નીિત અȵસુાર તમેજ સƛે˼લ ઓફ�સ Ďારા આપેલ ગાઈડ લાઈન અȵસુાર કાયમ 

કરાવવાની કામગીર�. 

બે એડ�. સીટ� ઇજનેર̒ી (ઝોન અથવા ̆ોȐકટ િવભાગ)     - દર અઠવાડ�યે રોટ°શન Ⱥજુબ. 

બે ડ°. ƠȻ.ુ કિમશનર̒ી                                  - દર અઠવાડ�યે રોટ°શન Ⱥજુબ.  

ચીફ એકાઉƛટƛટ̒ી, સીટ� ઇજનેર(WRM)̒ી, સીટ� ઇજનરે̒ી - કાયમી મેƠબર 



 
 
 

(ક) વાિષ�ક વહ�વટ�  અહ°વાલ 

 બી.પી.એમ.સી. એકટ - ૧૯૪૯ની કલમ ૯૪ Ⱥજુબ અમદાવાદ ƠȻિુનિસપલ 

કોપҴર°શનના ં તમામ િવભાગોની Ȑ-તે વષ½ દરƠયાન કરવામા ં આવેલ કામગીર� 

તમેજ િવિશƧટ કામગીર�નો સકં�લત વાિષ�ક વહ�વટ� અહ°વાલ ̆િસƚધ કરવાની 

કામગીર�. 
 

(૩) સકંલન િવભાગ 
 

 PG Portal Ӕતગ½ત મોડȾલુમા ં માનનીય રાƧ˼પિત̒ીના ં કાયા½લયના ં પ́ો,               

માનનીય વડા̆ધાન̒ીના ં કાયા½લયના ં પ́ો Ӕગે અમદાવાદ ƠȻિુનિસપલ 

કોપҴર°શનના ંસબંિધત િવભાગો સાથે સકંલનની કામગીર� કરવામા ંઆવે છે. 

 Ȥજુરાત રાԌય સરકાર̒ીના ંઅલગ-અલગ િવભાગો Ȑવા ક° માનનીય ȺƉુયમં́ ી̒ીȵુ ં

કાયા½લય, માનનીય નાયબ ȺƉુયમં́ ી̒ીȵુ ં કાયા½લય, માનનીય રાԌયપાલ̒ીȵુ ં

કાયા½લય, માનનીય મં́ ી̒ીઓȵુ ં કાયા½લય િવગરે° તરફથી આવતા સરકાર� પ́ો 

Ӕગે અમદાવાદ ƠȻિુનિસપલ કોપҴર°શનના ં સબંિધત િવભાગો સાથે સકંલનની 

કામગીર� કરવામા ંઆવે છે. 

 CMO Portal Ӕતગ½ત મોડȾલુમા ં આવતા માનનીય ȺƉુયમં́ ી̒ીના ં કાયા½લયના ં

પ́ો Ӕગે અમદાવાદ ƠȻિુનિસપલ કોપҴર°શનના ંસબંિધત િવભાગો સાથે સકંલનની 

કામગીર� કરવામા ંઆવે છે.  

 માનનીય સસંદસƟય̒ી અને માન. ધારાસƟય̒ી Ďારા લે�ખતમા ંમોકલવામા ંઆવતા 

પ́ો Ӕગે અમદાવાદ ƠȻિુનિસપલ કોપҴર°શનના ંસબંિધત િવભાગો સાથે સકંલનની 

કામગીર� કરવામા ંઆવે છે. 

 અમદાવાદ ƠȻિુનિસપલ કોપҴર°શન Ďારા આયોĥત માનનીય સસંદસƟય̒ીઓ  અને 

માન. ધારાસƟય̒ીઓ સકંલન સિમિતની મીટӄગ તથા અમદાવાદ કલેકટર કચેર� 

આયોĥત રાԌય ƨવાગત, ĥƣલા ƨવાગત, તાɀકુા ƨવાગત, ĥƣલા સકંલન Ӕગ ે

અમદાવાદ ƠȻિુનિસપલ કોપҴર°શનના ં સબંિધત િવભાગો સાથે સકંલનની કામગીર� 

કરવામા ંઆવે છે. 

 Ȥજુરાત રાԌય, સામાƛય વહ�વટ િવભાગશની Ʌચૂના Ⱥજુબ વખતો-વખત 

યોજવામા ં આવતા સેવાસેȱ ુ કાય½˲મ Ӕગે અમદાવાદ ƠȻિુનિસપલ કોપҴર°શનના ં

સબંિધત ઝોન અને િવભાગો સાથે સકંલનની કામગીર� કરવામા ંઆવે છે. 



 
 
 

 

 શહ°ર� િવકાસ િવભાગના ંમાન. અ˴ સ�ચવ̒ી Ďારા દર મ�હને યોĤતી સિમëા બેઠક 

Ӕગે અમદાવાદ ƠȻિુનિસપલ કોપҴર°શનના ં સબંિધત િવભાગો સાથે સકંલનની 

કામગીર� કરવામા ંઆવે છે. 

 શહ°ર� િવકાસ િવભાગના ંકાયા½લય તરફથી આવતા સરકાર� પ́ો Ӕગે અમદાવાદ 

ƠȻિુનિસપલ કોપҴર°શનના ંસબંિધત િવભાગો સાથે સકંલન કામગીર� કરવામા ંઆવે 

છે. 

 Ȥજુરાત રાજય માનવ અિધકાર આયોગના ંકાયા½લય તરફથી આવતા સરકાર� પ́ો 

Ӕગે અમદાવાદ ƠȻિુનિસપલ કોપҴર°શનના ં સબંિધત િવભાગો સાથે સકંલનની 

કામગીર� કરવામા ંઆવે છે. 

 અમદાવાદ કલકેટર કચરે� તરફથી આવતા સરકાર� પ́ો Ӕગે અમદાવાદ 

ƠȻિુનિસપલ કોપҴર°શનના ંસબંિધત િવભાગો સાથ ેસકંલનની કામગીર� કરવામા ંઆવ ે

છે. 

 ȺƉુયમં́ ી એ̆ેƛટ�સશીપ યોજના Ӕગે અમદાવાદ ƠȻિુનિસપલ કોપҴર°શનને ફાળવેલ 

લǛયાકંના ં અȵસુધંાનમા ં કરવાની થતી જĮર� કામગીર� Ӕગે અમદાવાદ 

ƠȻિુનિસપલ કોપҴર°શનના ંસબંિધત િવભાગો સાથ ેસકંલનની કામગીર� કરવામા ંઆવ ે

છે. 

 CM Dash Board Ӕતગ½ત માનનીય ȺƉુયમં́ ી̒ી કાયા½લયમાથંી અમદાવાદ 

ƠȻિુનિસપલ કોપ�રશનને લગતા દµ િનક વત½માનપ́ોમા ંઆવેલ નકારાƗમક સમાચારો 

Ӕગે ĥƣલા કલકેટર̒ીની ઓ�ફસ Ďારા Ɯલાનӄગ િવભાગની સકંલન ̈ાચંમા ં

મોકલવામા ંઆવે છે અને સકંલન ̈ાચં Ďારા અમદાવાદ ƠȻિુનિસપલ કોપҴર°શનના ં

સલંƊન િવભાગને મોકલી તે Ӕગે સકંલનની કામગીર� કરવામા ંઆવે છે. 

 

 

 

 

 



 
 
 

Ɯલાનӄગ િવભાગના ંઅિધકાર�̒ીઓ અને કમ½ચાર�̒ીઓના ંશીડȻલુની મા�હતી 
 

˲મ  હોĆો શીડȻલુ 

Ⱥજુબ 

મȩૂંર 

થયેલ 

જƊયાઓ  

ભરાયેલ 

જƊયાઓ  

ખાલી 

જƊયાઓ  

ર�માƈસ½ 

૧ ડાયર°કટર̒ી  ૧ ૧ ૦  

૨ આસી. મેનેજર̒ી  ૩ ૧ ૨ 

 

 

૩ ȩુિન. ƨટ°ટ°ƨટ�કલ આસી. ૧ ૦ ૧  

૪ ઓ�ફસ Ʌિુ̆ƛટ°ƛડƛટ̒ી  ૩ 3 ૦  

૫ હ°ડ કલાક½̒ી  ૧ ૧ ૦  

૬ સીનીયર કલાક½̒ી  ૨ ૨ ૦  

૭ ȩુનીયર કલાક½̒ી  ૧૦ ૪ ૬ ૪ પૈક� ૨ ȩુનીયર કલાક½  

ફાળવણીથી અƛય 

િવભાગમા ંફરજ બĤવે છે. 

૮ પટાવાળા̒ી ૬ ૩ 3 ૩ પૈક� ૨ પટાવાળા 

ફાળવણીથી અƛય 

િવભાગમા ંફરજ બĤવે છે. 

 



 
 
 

 

Ɯલાનӄગ િવભાગના ંઅિધકાર�̒ીઓના નામ હોĆો  

અને મોબાઇલ નબંર દશા½વȱ ુપ́ક 

 

અિધકાર� કમ½ચાર�ȵ ુનામ/હોĆો ઓ�ફસ મોબાઇલ 

̒ી ̆શાતં એ. પડંÈા  ડાયર°કટર 

(Ɯલાનӄગ) 

૨૫૩૯૧૮૧૧/૫૨૧ 

ફ°કસ:૨૫૩૨૪૪૧૫ 

૯૩૨૭૦૩૮૮૨૨ 

̒ી નયન એમ. ગામેતી ડ°.એચ.ઓ.ડ�. 

(Ɯલાનӄગ) 

૨૫૩૯૧૮૧૧/૫૨૨ ૯૩૨૭૫૫૪૯૨૦ 

̒ી અરિવ�દ જોગી આસી.મનેેજર 

(ƨ Â˲ૂટ�ની) 

૨૫૩૯૧૮૧૧/૭૨૨ ૯૩૨૭૫૫૪૯૧૮ 

Ʌુ̒ ી ̆ીિત એચ. વોરા  આસી.મનેેજર 

(સકંલન) 

૨૫૩૯૧૮૧૧/૫૨૦ ૯૮૨૫૦૭૫૫૬૮ 

̒ી અમર�શ એન. કાચર�યા ઓ�ફસ Ʌિુ̆. 

(˴ાટં િવભાગ) 

૨૫૩૯૧૮૧૧/૮૨૧ ૯૮૭૯૭૦૫૧૭૭ 

̒ી Ȼȵુસુ શેખ  ઓ�ફસ Ʌિુ̆. 

(ƨ Â˲ૂટ�ની) 

૨૫૩૯૧૮૧૧/૭૨૨ ૯૩૨૭૦૫૭૩૧૮ 

̒ી અȱલુભાઈ ક°. પટ°લ ઓ�ફસ Ʌિુ̆. 

(સકંલન િવભાગ) 

૨૫૩૯૧૮૧૧/૫૨0 ૯૯૨૫૩૮૬૦૪૭ 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

સને ૨૦૨૨-૨૩ 

Ɯલાનӄગ િવભાગનાઅંિધકાર�̒ીઓ અને કમ½ચાર�̒ીઓની ફરજો તથા સĂાઓ 
 

અ.ન ં અિધકાર�/ 

કમ½ચાર�ȵુ ંનામ 

હોĆો સĂાઓ ફરજો / કામગીર�ની Ȭૂંક� િવગત 

વહ�વટ� નાણાકં�ય 

૧ ̒ી ̆શાતં એ. 

પડંÈા  

Ɯલાનӄગ 

ઓ�ફસર 

Ɯલાનӄગ 

િવભાગની 

તમામ 

વહ�વટ� 

સĂાઓ 

Į.૧૦૦૦ Ɯલાનӄગ િવભાગની વહ�વટ� દ°ખર°ખ, િનયં́ ણ તથા Ʌપુરિવઝન, 

Ɯલાનીગ િવભાગ Ӕતગ½ત આવતા ˴ાટં િવભાગ, ટ°ƛડર ƨĴટ�ની 

િવભાગ તથા સકંલન િવભાગની કામગીર�. 

૨ ̒ી નયન એમ. 

ગામેતી 

 

ડ°.એચ.ઓ.ડ�.  ---- Ɯલાનӄગ િવભાગના ં અિધકાર�̒ીની સીધી દ°ખર°ખ હ°ઠળ Ɯલાનӄગ 

િવભાગની એƨટાƞલીશમƛેટ, સામƛય વહ�વટ Ӕગેની કામગીર�, 

એમ.પી/એમ.એલ.એ, નાણા પચંની ˴ાટંના ં સકંલન તથા  

Ʌપુરિવ�ઝનની કામગીર�, Ɯલાનӄગ િવભાગની ƨŒ�ટની શાખાની 

કામગીર� તેમજ મા�હતી અિધકાર અિધિનયમ હ°ઠળ ˴ાટં િવભાગના ં

અપીલ અિધકાર� તર�ક°ની કામગીર�.  

૩ ̒ી અરિવ�દ જોગી 

 

આસી. 

મેનજેર 

(ƨ˲Âૂટ�ની) 

 

 ---- િવભાગના ં વડા અિધકાર�ની સીધી દ°ખર°ખ હ°ઠળ અ.ƠȻ.ુકોપҴ.ના 

Į.૧૦.૦૦ લાખથી વȴ ુ રકમના ટ°ƛડર તથા Į.3.00 લાખ ક° તથેી 

વȴ ુ રકમના ં ઓફર/કવોટ°શનની ƨŒટ�ની કામગીર�, વગ½-૪ના ં

રો�જ�દા કમ½ચાર�ઓને કાયમી કરવાની ƨŒટ�ની કામગીર�,વાિષ�ક 

વહ�વટ� અહ°વાલ, ƨટ°ટ�ƨટ�કલ આઉટલાઇન, Ȥજુરાત ટાઉન અને 

ĥƣલા ӕકડાક�ય Įપર°ખાના ં સકંલનની કામગીર� તમેજ માહ�તી 

અિધકાર અિધિનયમ હ°ઠળ ƨŒટ�ની િવભાગના અપીલ અિધકાર� 

તર�ક°ની કામગીર�. 

૪ Ʌુ̒ ી ̆ીિત એચ. 

વોરા 

આસી. 

મેનજેર 

(સકંલન) 

 

 

 

 

 

 

 

 ---- અમદાવાદ ƠȻિુનિસપલ કોપҴર°શનના ં સબંિધત િવભાગો સાથે 

સકંલનની કામગીર� કરવામા ંઆવે છે. (PG Portal, CMO Portal, 

માનનીય સસંદસƟય̒ીઓ  અને માન. ધારાસƟય̒ીઓ સકંલન 

સિમિતની મીટӄગ, અમદાવાદ કલેકટર કચરે� આયોĥત રાԌય 

ƨવાગત, ĥƣલા ƨવાગત, તાɀકુા ƨવાગત, ĥƣલા સકંલન Ӕગે, 

Ȥજુરાત રાԌય, સામાƛય વહ�વટ િવભાગશની Ʌચૂના Ⱥજુબ વખતો-

વખત યોજવામા ં આવતા સેવાસેȱ ુ કાય½˲ મ Ӕગે, શહ°ર� િવકાસ 

િવભાગના ં માન. અ˴ સ�ચવ̒ી Ďારા દર મ�હન ે યોĤતી સિમëા 

બેઠક, શહ°ર� િવકાસ િવભાગના ં કાયા½લય તરફથી આવતા સરકાર� 

પ́ો Ӕગે, Ȥજુરાત રાજય માનવ અિધકાર આયોગના ં કાયા½લય 

તરફથી આવતા સરકાર� પ́ો Ӕગે, ȺƉુયમં́ ી એ̆ેƛટ�સશીપ 

યોજના Ӕગે, CM Dash Board Ӕગ ેસકંલનની કામગીર�) તેમજ 

મા�હતી અિધકાર અિધિનયમ Ⱥજુબ સકંલન િવભાગના ં અપીલ 

અિધકાર� તર�ક°ની કામગીર�. 

૫ ̒ી અમર�શ એન. 

કાચર�યા 

ઓ�ફસ 

Ʌિુ̆ƛટ°ƛડƛટ 

(˴ાટં) 

 ---- Ɯલાનӄગ િવભાગના ંઅિધકાર�̒ીની સીધી દ°ખર°ખ હ°ઠળ, િવભાગમા ં

વહ�વટ� કામગીર� તથા એમ.પી. / એમ.એલ.એ. / નાણા પચંની 

˴ાટંના ં કામોȵુ ં  સકંલન તથા Ʌપુરરિવઝનની કામગીર� તેમજ  

મા�હતી અિધકાર અિધિનયમ હ°ઠળ ˴ાટં િવભાગના ં Ĥહ°ર મા�હતી 

અિધકાર� તર�ક°ની કામગીર�.  



 
 
 
 

અ.ન ં અિધકાર�/ 

કમ½ચાર�ȵ ુ ંનામ 

હોĆો ફરજો / કામગીર�ની Ȭૂંક� િવગત 

૬ ̒ી Ȼȵુસુ શખે 

 

ઓ�ફસ 

Ʌિુ̆ƛટ°ƛડƛટ 

(ƨ˲Âૂટ�ની) 

િવભાગના ં વડા અિધકાર�ની સીધી દ°ખર°ખ હ°ઠળ અ.ƠȻ.ુકોપҴ.ના Į.૧૦.૦૦ 

લાખથી વȴ ુરકમના ટ°ƛડર તથા Į.3.00 લાખ ક° તેથી વȴ ુરકમના ંઓફર / 

કવોટ°શનની ƨŒટ�ની કામગીર�, વગ½-૪ના ં રો�જ�દા કમ½ચાર�ઓન ે કાયમી 

કરવાની ƨŒટ�ની કામગીર�, વાિષ�ક વહ�વટ� અહ°વાલ, ƨટ°ટ�ƨટ�કલ 

આઉટલાઇન, Ȥજુરાત ટાઉન અને ĥƣલા ӕકડાક�ય Įપર°ખાના ં સકંલનની 

કામગીર� તેમજ માહ�તી અિધકાર અિધિનયમ હ°ઠળ ƨŒટ�ની િવભાગના Ĥહ°ર 

મા�હતી અિધકાર� તર�ક°ની કામગીર�. 

૭ ̒ી અȱલુભાઈ ક°. 

પટ°લ 

ઓ�ફસ 

Ʌિુ̆ƛટ°ƛડƛટ 

(સકંલન) 

અમદાવાદ ƠȻિુનિસપલ કોપҴર°શનના ં સબંિધત િવભાગો સાથ ે સકંલનની 

કામગીર� કરવામા ં આવ ે છે. (PG Portal, CMO Portal, માનનીય 

સસંદસƟય̒ીઓ  અન ે માન. ધારાસƟય̒ીઓ સકંલન સિમિતની મીટӄગ, 

અમદાવાદ કલેકટર કચરે� આયોĥત રાԌય ƨવાગત, ĥƣલા ƨવાગત, તાɀકુા 

ƨવાગત, ĥƣલા સકંલન Ӕગ,ે Ȥજુરાત રાԌય, સામાƛય વહ�વટ િવભાગશની 

Ʌચૂના Ⱥજુબ વખતો-વખત યોજવામા ંઆવતા સેવાસેȱ ુકાય½˲ મ Ӕગે, શહ°ર� 

િવકાસ િવભાગના ં માન. અ˴ સ�ચવ̒ી Ďારા દર મ�હન ે યોĤતી સિમëા 

બેઠક, શહ°ર� િવકાસ િવભાગના ંકાયા½લય તરફથી આવતા સરકાર� પ́ો Ӕગે, 

Ȥજુરાત રાજય માનવ અિધકાર આયોગના ં કાયા½લય તરફથી આવતા 

સરકાર� પ́ો Ӕગે, ȺƉુયમં́ ી એ̆ેƛટ�સશીપ યોજના Ӕગે, CM Dash Board 

Ӕગ ેસકંલનની કામગીર�) તેમજ માહ�તી અિધકાર અિધિનયમ હ°ઠળ સકંલન 

િવભાગના ંĤહ°ર મા�હતી અિધકાર� તર�ક°ની  કામગીર�. 

૮ Ʌુ̒ ી  �દપીકા 

આર. પટ°લ 

 હ°ડ કલાક½ ૪ િવધાનસભા િવƨતારના ધારાસƟય̒ી તથા અ.ƠȻ.ુકો.ની હદમા ં સમાિવƧઠ 

૧૪ ધારાસƟય̒ીની ˴ાટં, માનનીય સસંદસƟય̒ીની ˴ાટં હ°ઠળના ં કામો, 

Ȥ.ુƠȻ.ુફા. બોડ½ના ં નાણા ં પચંની ˴ાટં હ°ઠળના ં કામોના ં સકંલનની કામગીર� 

તથા ƠȻિુન. કાઉ. ̒ીની ˴ાટં હ°ઠળ કરવાના કામોની યાદ� ̆િસć કરવાની 

કામગીર� તથા ત ેӔગેની RTIના ંમદદનીશ Ĥહ°ર મા�હતી અિધકાર� તર�ક°ની 

કામગીર�.  

૯ Ʌુ̒ ી  ભાવનાબેન 

એન. સોલકં� 

 હ°ડ કલાક½ 

(સકંલન) 

સકંલન િવભાગના ંઆસી. મેનજેર અને ઓ�ફસ Ʌિુ̆ƛટ°ƛડƛટની સીધી દ°ખર°ખ 

અને Ʌચૂના હ°ઠળ કામગીર� કરવાની અન ેસકંલન િવભાગના ંમદદનીશ Ĥહ°ર 

મા�હતી અિધકાર� તર�ક°ની  કામગીર�. 

૧૦ Ʌુ̒ ી તĮલતાબેન 

ĥ.ચૌધર� 

 

સીની. કલાક½  

(ƨ˲Âૂટ�ની) 

અ.ƠȻ.ુકો.ના ં તમામ િવભાગમાથંી મગંાવી તેની ચકાસણી કર� કોƠȻટુરમા ં

અપલોડ કરવાની તથા અિધકાર�̒ીઓની Ʌચૂના Ⱥજુબ વાિષ�ક વહ�વટ� 

અહ°વાલ તૈયાર કરવાની કામગીર�, રો�જ�દા કમ½ચાર�ઓને કાયમી કરવા 

સબંિધત કામગીર�, ĥƣલા ӕકડાક�ય Įપર°ખા, ƨટ°ટ°ƨટ�કસ આઉટ લાઈન 

કામગીર� તથા ત ેӔગેની RTIના ંમદદનીશ Ĥહ°ર મા�હતી અિધકાર� તર�ક°ની 

કામગીર�. 

૧૧ Ʌુ̒ ી Ԍયોિતબેન 

અિમતભાઈ પટ°લ 

સીનીયર કલાક½ બીલ કલાક½ તથા કƛટ�જƛસી કલાક½ની કામગીર�, ઈƠ̆ેશ કલાક½ની  કામગીર�. 

ટ°ƛડર ƨŒટ�ની કમીટ�ને લગતી ફાઈલોની ઈƛવડ½ / આઉટવડ½ની કામગીર�, 

Ɯલાનӄગ િવભાગની મȩૂંર થયેલ ફાઈલોના ંઠરાવ નҭધવાની કામગીર� તથા તે 

Ӕગેના તમામ રĥƨટરની Ĥળવણીની કામગીર� તે Ӕગેની RTIના ંમદદનીશ 

Ĥહ°ર મા�હતી અિધકાર� તર�ક°ની કામગીર�.  



 
 
 
 

અ.ન ં અિધકાર�/ 

કમ½ચાર�ȵુ ંનામ 

હોĆો ફરજો / કામગીર�ની Ȭૂંક� િવગત 

૧૨ Ʌુ̒ ી ર�નાબેન બી. 

િનનામા  

સીનીયર કલાક½ 

(સકંલન) 

સકંલન િવભાગના ં આસી. મેનજેર અને ઓ�ફસ Ʌિુ̆ƛટ°ƛડƛટની સીધી 

દ°ખર°ખ અન ે Ʌચૂના હ°ઠળ કામગીર� કરવાની અન ે સકંલન િવભાગના ં

મદદનીશ Ĥહ°ર મા�હતી અિધકાર� તર�ક°ની  કામગીર�. 

૧૩ Ʌુ̒ ી કૌશાગંીબેન 

એચ. પડંયા 

 

સીનીયર કલાક½ અમદાવાદ ƠȻિુનિસપલ કોપҴર°શનના મતિવƨતારના ૧૮ ધારાસƟયો પકૈ� 

૬ ધારાસƟયો̒ીઓ (૧ થી ૬) માટ° માન. ધારાસƟય̒ીની ˴ાટં હ°ઠળના 

કામોના સȶંણૂ½ સકંલનની કામગીર�, મ�હલા ધારાસƟય̒ી  ˴ાટંના ં

સકંલનની કામગીર�, માન. ધારાસƟય̒ીની ˴ાટં હ°ઠળના કામો માટ° RTIના ં

મદદનીશ Ĥહ°ર મા�હતી અિધકાર� તર�ક°ની કામગીર�. 

૧૪ ̒ી ફµઝમોહƠમદ 

મોડાસીયા 

સીનીયર કલાક½ અમદાવાદ ƠȻિુનિસપલ કોપҴર°શનના મતિવƨતારના ૧૮ ધારાસƟયો પકૈ� 

૬ ધારાસƟયો̒ીઓ (૭ થી ૧૨) માટ° માન. ધારાસƟય̒ીની ˴ાટં હ°ઠળના 

કામોના સȶંણૂ½ સકંલનની કામગીર�, મ�હલા ધારાસƟય̒ી  ˴ાટંના ં

સકંલનની કામગીર�, માન. ધારાસƟય̒ીની ˴ાટં હ°ઠળના કામો માટ° RTIના ં

મદદનીશ Ĥહ°ર મા�હતી અિધકાર� તર�ક°ની કામગીર�. 

૧૫ Ʌુ̒ ી કµલાશબેન 

બી. ડામોર 

સીનીયર કલાક½ અમદાવાદ ƠȻિુનિસપલ કોપҴર°શનના મતિવƨતારના ૧૮ ધારાસƟયો પકૈ� 

૬ ધારાસƟયો̒ીઓ માટ° (૧૩ થી ૧૮) માન. ધારાસƟય̒ીની ˴ાટં હ°ઠળના 

કામોના સȶંણૂ½ સકંલનની કામગીર�, મ�હલા ધારાસƟય̒ી  ˴ાટંના ં

સકંલનની કામગીર�, માન. ધારાસƟય̒ીની ˴ાટં હ°ઠળના કામો માટ° RTIના ં

મદદનીશ Ĥહ°ર મા�હતી અિધકાર� તર�ક°ની કામગીર�. 

૧૬ ̒ી  મનીષȢુમાર 

પી. શાહ 

ȩુિનયર કલાક½ 

(ƨ˲Âૂટ�ની) 

ટ°ƛડર ƨŒટ�નીના કામ વાઈઝ એજƛડા તથા મȩંૂર� ફોમ½ તૈયાર કરવા, 

ટ�.એસ.સી.ને લગતી અƛય કામગીર� તથા તે Ӕગેની RTIના ં મદદનીશ 

Ĥહ°ર મા�હતી અિધકાર� તર�ક°ની કામગીર�.  

૧૭ સલીમ વાય.શેખ

  

 

ȩુિનયર કલાક½ 

(ƨ˲Âૂટ�ની) 

ટ°ƛડર ƨŒટ�નીના કામ વાઈઝ એજƛડા તથા મȩંૂર� ફોમ½ તૈયાર કરવા, 

ટ�.એસ.સી.ને લગતી અƛય કામગીર� તથા તે Ӕગેની RTIના ં મદદનીશ 

Ĥહ°ર મા�હતી અિધકાર� તર�ક°ની કામગીર�.  

૧૮ ̒ી સજંયȢુમાર 

એન. ખડાયતા 

સહાયક ȩુિનયર 

કલાક½ 

માનનીય સસંદસƟય̒ીની ˴ાટં હ°ઠળના ં કામો, Ȥ.ુƠȻ.ુફા. બોડ½ના ં નાણા ં

પચંની ˴ાટં હ°ઠળના ંકામોના ંસકંલનની કામગીર� તથા ત ેӔગેની RTIના ં

મદદનીશ Ĥહ°ર મા�હતી અિધકાર� તર�ક°ની કામગીર�. 

૧૯ ̒ી ચં̃ કાતંભાઈ 

આઈ. પટ°લ 

કડંકટર (AMTS) 

 

Ɯલાનӄગ િવભાગની ઈƛવડ½ / આઉટવડ½ની કામગીર� તથા ત ે Ӕગેના ં

તમામ રĥƨટરની Ĥળવણીની કામગીર�. 

૨૦ ̒ી ગૌતમભાઈ બી. 

પડંÈા 

કડંકટર (AMTS)  

(ƨ˲Âૂટ�ની) 

Ɯલાનӄગ ખાતામા ં TSC િવભાગમા ં TSC પ́કોમા ં કિમટ� મƠેબરની સહ� 

મેળવી ફાઈલ માન. ƠȻનુીસીપલ કિમશનર̒ીની સહ�મા ં મȩંૂર� અથ± 

Ⱥકૂવા Ʌધુીની તમામ આȵસુા�ંગક કામગીર� ઉપરાતં TSC અને ˴ાટં 

િવભાગમા ંઅિધકાર�̒ી Ďારા સҭપવામા ંઆવતી તમામ કામગીર�.  

 



 
 
 

સને ૨૦૨૨-૨૩ 

Ɯલાનӄગ િવભાગના ંઅિધકાર�̒ીઓ અને કમ½ચાર�̒ીઓȵુ ંમાિસક મહ°તાણાȵુ ંƨટ°ટમેƛટ 

અ.ન.ં એમƜલોય ન.ં નામ હોĆો પગાર–˴ેડ પે Į. ર�માક½સ 

૧ ૧૦૩૭ ̒ી ̆શાતં  એ. 

પડંયા 

ડાયર°કટર 

(Ɯલાનӄગ)  

૭૮૮૦૦-૨૦૯૨૦૦ 

૧૧૨૪૦૦ 

Ɯલાનӄગ િવભાગે 

ફરજ બĤવે છે. 

૨ ૭૦૨૫૮  ̒ી નયન એમ. 

ગામેતી  

ડ°ƜȻટુ� એચ.ઓ.ડ�.  

(Ɯલાનӄગ) 

૬૭૭૦૦-૨૦૮૭૦૦ 

 

Ɯલાનӄગ િવભાગે ફાળવણીથી 

ફરજ બĤવે છે.  

૩  ૮૫૯૫ ̒ી અરિવ�દભાઈ 

જોગી 

આસી. મેનેજર 

(ƨ Â˲ૂટ�ની) 

૬૭૭૦૦-૨૦૮૭૦૦ 

૮૩૩૦૦ 

Ɯલાનӄગ િવભાગે ફાળવણીથી  

ફરજ બĤવે છે. 

૪ ૮૭૫૪ Ʌુ̒ ી ̆ીિતબેન 

એચ.વોરા 

આસી. મેનેજર 

(સકંલન) 

૫૩૧૦૦-૧૬૭૮૦૦ 

૫૯૭૦૦ 

Ɯલાનӄગ િવભાગે 

ફરજ બĤવે છે. 

૫  

૮૪૬૦ 
̒ી અમર�શભાઈ 

એન. કાચર�યા 

ઓ�ફસ Ʌિુ̆ƛટ°ƛડƛટ 

(˴ાટં) 

૪૪૯૦૦-૧૪૨૪૦૦ 

૫૫૨૦૦ 

Ɯલાનӄગ િવભાગે 

ફરજ બĤવે છે. 

૬ ૮૭૨૪ ̒ી અȱલુભાઈ ક°. 

પટ°લ 

ઓ�ફસ Ʌિુ̆ƛટ°ƛડƛટ 

(સકંલન) 

૪૪૯૦૦-૧૪૨૪૦૦ 

૫૫૨૦૦ 

Ɯલાનӄગ િવભાગે 

ફરજ બĤવે છે. 

૭ ૭૨૬૦૯ ̒ી હ°મતં પી. 

ચƥહાણ    

ઓ�ફસ Ʌિુ̆ƛટ°ƛડƛટ 

 

૪૪૯૦૦-૧૪૨૪૦૦ 

૪૯૦૦૦ 

વƨતી ગણતર� / આધાર કાડ½ 

િવભાગે ફરજ બĤવે છે.  
(as per DyMC Shri office order) 

૮ ૮૭૬૬ Ʌુ̒ ી ભાવનાબેન 

એન. સોલકં� 

હ°ડ ƈલાક½   

(સકંલન) 

૩૫૪૦૦-૧૧૨૪૦૦ 

૫૫૨૦૦ 

Ɯલાનӄગ િવભાગે 

ફરજ બĤવે છે. 

૯ ૯૪૦૫ Ʌુ̒ ી  �દપીકા 

આર. પટ°લ 

હ°ડ કલાક½   

(˴ાટં) 

૩૫૪૦૦-૧૧૨૪૦૦ 

 

Ɯલાનӄગ િવભાગે ફાળવણીથી  

ફરજ બĤવે છે. 

૧૦ ૮૮૮૫ Ʌુ̒ ી Ԍયોિતબેન 

અિમતભાઈ પટ°લ  

સીનીયર કલાક½  ૩૫૪૦૦-૧૧૨૪૦૦ 

૫૫૨૦૦ 

Ɯલાનӄગ િવભાગે 

ફરજ બĤવે છે. 

૧૧ ૯૫૭૮ Ʌુ̒ ી  કૌશાગંીબેન 

એચ. પડંÈા 

સીનીયર કલાક½  

(˴ાટં) 

૩૫૪૦૦-૧૧૨૪૦૦ 

૪૪૯૦૦ 

Ɯલાનӄગ િવભાગે 

ફરજ બĤવે છે. 

૧૨ ૪૨૦૭3 Ʌુ̒ ી  ર�નાબેન 

બી. િનનામા 

સીનીયર કલાક½  

(સકંલન) 

૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ 

૨૬૩૦૦ 

Ɯલાનӄગ િવભાગે ફાળવણીથી  

ફરજ બĤવે છે. 

૧૩ ૪૧૯૯૬ Ʌુ̒ ી કµલાસબેન 

બી. ડામોર 

સીનીયર કલાક½  

(˴ાટં) 

૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ 

૨૬૩૦૦ 

Ɯલાનӄગ િવભાગે ફાળવણીથી  

ફરજ બĤવે છે. 

૧૪ ૪૧૯૮૭ Ʌુ̒ ી તĮલતાબેન 

ĥ.ચૌધર� 

સીનીયર કલાક½  

(ƨ Â˲ૂટ�ની) 

૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ 

૨૬૩૦૦ 

Ɯલાનӄગ િવભાગે ફાળવણીથી 

ફરજ બĤવે છે. 

૧૫ ૯૫૬૭ ̒ી મનીષȢુમાર 

પી. શાહ 

ȩુિનયર કલાક½  

(ƨ Â˲ૂટ�ની) 

૩૫૪૦૦-૧૧૨૪૦૦ 

૪૪૯૦૦ 

Ɯલાનӄગ િવભાગે 

ફરજ બĤવે છે. 

૧૬ ૭૨૮૧૨ ̒ી ȻɅુƝુભાઈ એફ. 

શેખ  

ȩુિનયર કલાક½  ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ 

૨૯૬૦૦ 

ફાળવણીથી ƨનાનાગાર 

િવભાગે  ફરજ બĤવે છે. 



 
 
 
 

 

અમદાવાદ ƠȻિુનિસપલ કોપҴર°શન Ӕદાજપ́ સને ૨૦૨૨-૨૩માટ°ની મા�હતી 

૧૦૮  - Ɯલાનӄગ િવભાગ 
 

�ડપાટ½ મેƛટ / એકાઉƛટ કોડ િવભાગ તથા એકાઉƛટ હ°ડȵુ ંનામ વષ½ ૨૦૨૨-૨૩ મȩૂંર કર°લ Ӕદાજ 
 ર°વƛȻ ુખચ½  

૩૦૧૯૯ પગાર ખચ½ ૧૫૦.૦૦ 

૩૦૩૦૨ ટ°લીફોન બીલ (રહ°ઠાણ) ૦.૨૫ 

૩૦૪૦૧ Ȼિુનફોમ½ ૦.૫૦ 

૩૪૧૦૧ ટ°લીફોન તથા ˼ંકકોલ (ઓ�ફસ) ૦.૧૫ 

૩૪૧૦૨ પોƨટ°જ તથા ટ°લી˴ામ ૦.૩૦ 

૩૪૪૦૧ ƨટ°શનર� ૧.૦૦ 

૩૪૪૦૨ કોƠƜȻટુર ƨટ°શનર� ૦.૨૫ 

૩૪૪૦૪ િ̆�ƛટӄગ ૦.૧૦ 

૩૪૪૦૫ ઝેરોë ૦.૫૦ 

૩૪૫૦૩ ƨથાિનક વાહન ખચ½ (કƛવƛેયસ ખચ½) ૦.૧૫ 

૩૪૮૯૯ અƛય ખચ½ ૧.૫૦ 

૩૮૯૦૧ વાહન ખચ½  ૦.૫૦ 

૪૩૨૦૧ પે˼ોલ-ડ�ઝલ  ૩.૦૦ 

 ર°વƛȻ ુખચ½ȵ ુ ંȢુલ ૧૫૮.૨૦ 

 

અ.ન.ં એમƜલોય ન.ં નામ હોĆો પગાર–˴ેડ પે Į. ર�માક½સ 

૧૭ ૭૨૯૯૬ ̒ી સલીમ વાય. 

શેખ 

ȩુિનયર કલાક½  

(ƨ˲Âૂટ�ની) 

૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ 

૨૭૯૦૦ 

Ɯલાનӄગ િવભાગે ફાળવણીથી  

ફરજ બĤવે છે. 

૧૯ ૪૬૮૭૪ ̒ીસજંયȢુમાર 

એન. ખડાયતા 

સહાયક ȩુિનયર કલાક½  

(˴ાટં) 

૧૯૯૫૦ (ફ�ƈસ) Ɯલાનӄગ િવભાગે 

ફરજ બĤવે છે. 

૨૦ ૪૬૭૯૧ ̒ી ક°તનȢુમાર ક°. 

પટ°લ  

સહાયક ȩુિનયર કલાક½  ૧૯૯૫૦ (ફ�કસ) ફાળવણીથી વીĥલƛસ િવભાગે  

ફરજ બĤવે છે. 

૨૧ ૧૦૫૮૮ ̒ી ગૌતમભાઈ 

બી. પડંÈા 

કડંકટર (AMTS) 

(ƨ˲Âૂટ�ની) 

૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ 

૪૧૦૦૦ 

Ɯલાનӄગ િવભાગે ફાળવણીથી  

ફરજ બĤવે છે. 

૨૨ ૧૬૭૭ ̒ી ચં̃ કાતંભાઈ 

આઈ.પટ°લ 

કડંકટર (AMTS) ૧૯૯૦૦-૬૩૨૦૦ 

૨૭૬૦૦ 

Ɯલાનӄગ િવભાગે ફાળવણીથી 

૨૩ ૩૯૩૨૨ ̒ી અƣપેશભાઇ 

આર. ઠïર 

પટાવાળા ૧૫૭૦૦-૫૦૦૦૦ 

૧૯૯૦૦ 

ફાળવણીથી હ°ƣથ ફલાӖગ 

ƨƈવોડ િવભાગે ફરજ બĤવે છે. 

૨૪ ૩૯૧૭૮ ̒ી ફાĮક 

ઉƨમાનભાઇ શેખ 

પટાવાળા ૧૫૭૦૦-૫૦૦૦૦ 

૨૦૫૦૦ 

Ɯલાનӄગ િવભાગે 

ફરજ બĤવે છે. 

૨૫ ૯૦૩૧૮ ̒ી પર°શ Ȑ. પટ°લ  પટાવાળા ૧૪૮૦૦-૪૭૧૦૦ 

૧૭૭૦૦ 

ફાળવણીથી 

SWZ - PROF TAX િવભાગે  

ફરજ બĤવે છે. 




